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TRABAJADORES DE CHILE, HOY PENSIONADOS Y QUE

SON INVISIBILIZADOS POR LA SOCIEDAD CIVIL, AUTORIDADES DE GOBIERNO
Y PARLAMENTARIOS EN GENERAL. UNA REFLEXION PARA QUE EN ESTE ANO
SE PREOCUPEN DE TERMINAR CON LA POLARIZACION POLITICA Y QUE LOS
CIUDADANOS ELIJAN PERSONAS CON CALIDAD DE SERVICIO PUBLICO,
TRANSPARENTES Y CAMBIEN EL TRAZADO NEFASTO Y NEGATIVO POR EL QUE

HOY ESTE PAIS SE CONDUGE.
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EDITORIAL

Una vez mas, con el paso de los meses, nuestro pais
tendra actividad politica relacionada a las proximas
elecciones presidenciales, principal proceso que se
desarrollara durante este afio, pero antes, hay agen-
dadas votaciones para las primarias, que se realiza-
ran el domingo 29 de junio, con sufragio voluntario.
Las primarias han sido concebidas para resolver
democraticamente situaciones electorales que de
otro modo podrian afectar negativamente la convi-
vencia al interior de cualquier conglomerado politico
y de las propias agrupaciones que las integran.

La clave, para que se consigan los objetivos desea-
dos, es que sean genuinas, representativas y refle-
jen, al final del dia, la expresiébn democratica de
quienes adhieren a los postulados de ese sector, en
lugar que los partidos elijan a sus candidatos a puer-
tas cerradas y elitistas, las primarias democratizan la
seleccion de candidatos, maxime si quienes compi-
ten lo hacen para dirigir los destinos de un pais.

Los candidatos quedan obligados a presentar ideas,
que es la mejor forma de ganar en legitimidad, algo
no comin en un pais como el nuestro, en el que las
ideas, la vision de pais, han sido reemplazadas por
la farandula politica y las redes sociales utilizadas
como espacios para la mentira y la tergiversacion, y
sin tener que pagar ningun costo. Las primarias
pueden mostrar las distintas corrientes de opinion al
interior de los partidos y las coaliciones de partidos,
cuando estas no son meros grupos de poder, fraccio-
nes o pymes, enriqueciendo el debate politico como
antesala de un proceso de participacion politica
amplia, diversa y plural.

La aproximacién a las primarias de los distintos
sectores politicos-ideoldgicos, como en todas las
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cosas de la vida, es bastante desigual, mientras en
un conglomerado prefiere mantener la pureza ideol6-
gica, evitando deliberar en el espacio publico de la
primaria con candidatos/as del progresismo, el otro
conglomerado, se ha debatido hasta ahora, en la
confusion.

En ese transcurrir, y luego de tratar de organizarle a
la candidata de su conglomerado, un espacio, opto
finalmente por acoplarse a la decision de los ultras y
asi eludir primaria legal, lo que en el fondo significa
negarse al escrutinio publico a través de ese ejerci-
cio democratico.

Por otro lado, los progresismos tienen por su parte,
sus propios desafios, el primero ya esté logrado con
la realizacion de la inminente primaria, sin embargo,
el desafio no se agota alli, durante los proximos
meses, las asi llamadas dos almas, seran puestas
en tension en el tono de la legitima disputa.

En cualquiera de los casos, se gane o se pierda, el
factor ordenador sigue radicado en la necesidad de
consolidar los avances democraticos tras de 30 afios
de vida democratica teniendo por norte, avanzar en
derechos sociales, politicos y econdémicos universa-
les garantizados por el Estado, como ente articulador
de la sociedad y su convivencia pacifica.
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EL PAPA FRANCISCO Y
SU PASO POR CHILE

La muerte del Papa Francisco, marca
el cierre simbdlico de una etapa
eclesial que intento lavar laimagen de
una institucion deteriorada desde sus
cimientos, Jorge Mario Bergoglio el
Papa, el primer pontifice latinoameri-
cano, fue exaltado por los grandes
medios como el Papa de los pobres,
el rostro amable de una iglesia en
crisis, pero detras del relato de humil-
dad y la moderacion, en Chile, ese
velo progresista se desgarro con
brutal claridad, la visita papal de 2018
ocurrié en pleno estadillo de denun-
cias por abusos sexuales cometidos
por miembros del clero, en vez de
ponerse del lado de las victimas, el
Papa opto por proteger al obispo Juan
Barros, cercano a Fernando Karadi-
ma, su frase todo es calumnia, quedo
grabada en la memoria colectiva
como un acto de violencia simbdlica.

Solo el repudio masivo lo obligo a
recular, pero el dafio ya estaba hecho,
la Iglesia, una vez mas, eligid la
defensa de sus jerarcas por sobre la
justicia, en su visita, también llamo al
dialogo con los pueblos originarios,
pero su paso por Temuco fue blindado
por las fuerzas especiales del Estado,
su pontificado fue el gesto, no el de
las transformaciones profundas.

En América Latina, y especialmente
en Chile, la crisis de la Iglesia no es

solo moral o institucional: es estructu-
ral, la caida libre de su credibilidad
responde a su rol histérico como
bastion del orden como sostenedora
del patriarcado y como interlocutora
de las elites politicas, en dictadura y
en democracia, siguié siendo interlo-
cutora privilegiada de los gobiernos,
oponiéndose a avances como el
aborto legal, la educacién no sexista o
el matrimonio igualitario, su declive no
se debe solo a los abusos sexuales,
sino también a su defensa de un
sistema econdmico desigual, su
oposicion a los derechos sexuales y
reproductivos, y su resistencia a los
feminismos y disidencias.
Ha sido un pilar del conser-
vadurismo, del colonialismo
cultural, del silenciamiento
de los pueblos originarios,
del machismo y de la repre-
sion a las disidencias sexua-
les.

La figura del Papa Francisco
fue celebrada por sectores
progresistas que vieron en el

rr——ﬂ' a un reformador desde

i

dentro, pero para quienes denuncia-
ron a la Iglesia Catolica como una
estructura de dominacion, no hay
reforma posible dentro de un sistema
construido sobre la opresion, el encu-
brimiento y el control de cuerpos y
conciencias, la Iglesia no necesita
modernizacién, sino desenmascara-
miento.

La muerte del Papa Francisco no
representa una pérdida para las
mayorias  explotadas, sino un
momento mas para exponer el verda-
dero rostro de una institucion que no
ha dejado actuar como sostén ideolo-
gico del patriarcado y del neoliberalis-
mo. No se trata de esperar una iglesia
mejor, sino luchando por una socie-
dad emancipada de todas las formas
de opresion, incluida la religiosa.

Ramon Lopez Munhoz

“EL DEJAR DE LUCHAR
ES EMPEZAR A MORIR”
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CARTAS:

TRATO A LAS PERSONAS MAYORES

Quisiera compartir con ustedes mi
malestar al observar en repetidas
ocasiones la indolencia con que se
trata a las Personas Mayores en
nuestro pais. Al reclamar ante situa-
ciones que superan lo aceptable, se
me ha catalogado como «Sefiora
Complicada» en mas de una ocasion.
Especialmente en instituciones
bancarias y de salud, cuentan con
hasta quince cajas, pero atienden dos
o tres, y las esperas alcanzan mas de
dos horas. La queja es evidente entre
ancianos. Una vez escuché a una
Persona Mayor decir: «Perderé la
hora al médico que me costé tanto
tiempo conseguir». La respuesta del
encargado fue: «Estamos sin siste-
ma». ¢ Por qué no se avisa a tiempo
de ello a quienes esperan por mas de
dos horas, entonces?.

Hace mas de un mes debia retirar un
dinero de una institucion. Esperé
horas para ser atendida, me dieron
una fecha determinada, acudi de
acuerdo a lo indicado y esperé dos

horas, sin atencién. Decidi volver al
dia siguiente: me dicen que debo
esperar otros 25 dias mas, pues la
fecha original era irrevocable.

Las instituciones que atienden Perso-
nas Mayores prefe-
rentemente deben
revisar sus proce-
sos. No es posible
que personas con
evidentes  proble-
mas fisicos, mule-
tas, sillas de ruedas,
avanzada edad,
esperen horas para
ser atendidas,
teniendo las empre-
sas la infraestructu-
ra para entregar un
buen servicio. Al
preguntar mas de
una vez a qué se
debe esto, la
respuesta comun
es: «Estan de vaca-
ciones»; 0 «... con
licencia  médica».

Pero no son reemplazados, y enton-
ces las Personas Mayores debemos
pagar por una mala administracion.

En estas instituciones los ancianos
también son clientes, y deben ser
tratado como tales. Sin clientes no
hay empresa, y la relacion entre unos
y otra no debe ser una experiencia
traumatica, sino todo lo contrario.

Rosa Pena F.

“EL DEJAR DE LUCHAR
ES EMPEZAR A MORIR”
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; NUEVAMENTE LA CLASE POLITICA,
DISCRIMINANDO A LAS PERSONAS

"Nos envian al cementerio": La
norma que obliga a jubilar a funcio-
narios publicomayores de 75 anos.

El articulo que hoy se cuestiona
emand de un protocolo de acuerdo
impulsado por la Agrupacion Nacional
de Empleados Fiscales (ANEF), la
Central Unitaria de Trabajadores
(CUT) y el Gobierno.El cambio se
meti6é dentro de una ley miscelanea y
pas6 casi desapercibido.

“Anti viejos de Chile”

El domingo el profesor de la Facultad
de Derecho de la Universidad de
Chile, José Rodriguez Elizondo,
escribié una carta al director del diario
El Mercurio.

En el breve texto, el académico mani-

”

festd una cultura “anti viejos de Chile”.

Con 88 afios de edad, Rodriguez
seria de las personas que se verian

MAYORES?

obligadas al retiro forzoso por tener
75 afios 0 mas, aludiendo al decreto
que incorpora la Ley 21.724 de
Reajuste del Sector Publico que
empezara a regir el 1 de enero de
2027.

“Yo ya estoy pasado en varios minu-
tos. (...) El exterminio ‘edadista’ de
esa Ley es anacroénico. Decodificando
con todo respeto, digo que asi como
hay jovenes tontos y flojos, también
existen viejitos inteligentes y activos”,
sostuvo en la misiva que redact6 para
el matutino.

La propuesta busca profundizar el
denominado incentivo al retiro, modifi-
cando normas afines.

El autor de la carta, el profesor Rodri-
guez Elizondo, convers6 también con
el programa Expreso Bio Bio de La
Radio.

Actualmente, él se desempeia en
labores de docencia e investigacion y
tiene a su cargo siete ayudantes.

“Nuestra labor hoy es reproducir lo
que sabemos y transmitirlos a
quienes nos sucederan, pero esto es
un rayo que nos parte a la mitad”,
expreso.

EL “EDADISMO” EN LA LEY NO
RIGE PARA MINISTROS Y LEGIS-
LADORES.

Esta ley excluye el mencionado “eda-
dismo” a los legisladores (diputados y
senadores) y ministros. El porqué de
ello es lo que cuestionan distintos
actores.

“Ley pareja no es dura y como ellos
hacen la ley, se excluyen de la
misma”, comentd el reconocido astro-
nomo chileno, José Maza, refiriéndo-
se a senadores como José Miguel
Insulza, Francisco Huenchumilla y
Jorge Soria, que serian obligados a
dejar sus cargos si la norma los
tocara. La justificacion seria que al no
estar regidos por el estatuto adminis-
trativo, y al ser elegidos por mandato
popular, los legisladores quedan fuera
de la controvertida norma.

“Resulta paraddjico”, que las esta-
disticas reflejen a un pais “que
envejece aceleradamente y que, en
paralelo, se esté legislando en
contra de esa poblacion”.

“EL DEJAR DE LUCHAR
ES EMPEZAR A MORIR”
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MAS VIEJOS, CON MENOS HIJOS Y MAS SOLOS:
“EN CHILE TODO LO QUE ESTA OCURRIENDO A NIVEL
INTERNACIONAL ES MUCHO MAS ACELERADO”

Los primeros resultados del censo
2024 arrojan que el envejecimiento de
la poblacion se acentta y la nueva
generacion languidece.

De las casi 18,5 millones personas
censadas en Chile en 2024, un 14%
son mayores de 65 afios y un 17,7%
menor de 15 anos, segln las cifras
entregadas este jueves por el Instituto
Nacional de Estadisticas (INE) en el
Centro Cultural Gabriel Mistral, en
Santiago. Por cada 100 personas de
14 afos o menos, hay 79 adultos
mayores, superando las proyecciones
del pais con la tasa de envejecimiento
més alta de América Latina. El
numero de hogares se ha multiplica-
do, pero cada vez viven menos perso-
nas en ellos, hasta llegar a un prome-
dio de 2,8, y ya en una de cada cinco
viviendas habita solo una persona. A
este panorama se suma que la tasa
de fecundidad esta en 1,16, una de
las 20 mas bajas del planeta. Esta
cifra se actualizara a finales de abril,
cuando el INE entregue los datos
recogidos sobre natalidad y migracion
interna e internacional.

El cambio demogréafico desde 1992
es drastico. Los mayores de 65 anos
pasaron de 6,6% a 14% y los meno-
res de 15 de 29,4% a 17,7%. David
Bravo, director del Centro de
Encuestas y Estudios Longitudinales
de la Universidad Catélica y asesor
del INE, sostiene que probablemen-
te Chile se va a acostumbrar a
comparase no sbélo con América
Latina, sino con el resto del mundo.
“Estos datos muestran un mayor
envejecimiento que los mostrados
en el censo de 2017, cuando Chile
yateniala tasa mas alta de envejeci-
miento en la region”, afirma, “y se
esta acentuando mas rapido de lo
que proyectamos”. El INE estimaba

que para 2030-2031 por cada 100
menores de 15 afios habria 100
adultos mayores y que para 2050 iba
a haber un 80% mas de poblacién de
65 que de 14 afos 0 menos, pero
estos resultados abren la puerta a
que se adelanten.

El nimero de hogares se ha duplica-
do en los Ultimos 32 anos, alcanzando
poco mas de 6,5 millones. La tenden-
cia es una disminucion del promedio
de personas por vivienda, pasando de
cuatro a 2,8 personas. Esta caida se
acompafa del aumento de hogares
unipersonales, del 8,3% en 1992 a
21,8%. También retroceden los hoga-
res con al menos una persona de
menor de 15 anos, del 62% al 33,2%
y aumentan los que estan solo confor-
mados por adultos mayores, de 4,3%
a 11,6%. Bravo apunta que las perso-
nas que viven solas puede responder
a la autonomia y que la soledad
responde a las redes que tengan.

Este nuevo escenario pone en el
centro de la discusion las politicas
publicas de sostenibilidad. “Vamos a
tener muchas mas personas de 65y
mas que de alguna manera van a

depender de otros, los que estan
pagando impuestos de manera mas
sustantiva, pero esos otros van a ser
cada vez menos”, advierte. Por eso
destaca la reforma al sistema previ-
sional recién promulgada y empuja a
nuevas politicas como la sala cuna
universal y otras que van a tener que
disefiarse considerando la nueva
realidad. “El foco no puede estar en
las mujeres, porque después de
décadas de poner todo el peso en
ellas del trabajo no remunerado vy
todo eso, ahora ademas las hariamos
responsables del problema. Este es
un tema igualmente importante para
hombres y para mujeres”, sefala.

El ministro de Economia del Gobierno
de Gabriel Boric, Nicolas Grau, quien
ha participado en la presentacién de
los resultados preliminares del censo,
planted la necesidad de “rediscutir”
politicas publicas. Grau destaco la
reforma previsional y el proyecto de
ley que crea el Sistema Nacional de
Apoyos y Cuidados, una iniciativa
reconoce, legalmente, el derecho a
ser cuidado, a cuidar y al autocuida-
do. A pesar de los desafios que
supone, también destacé los factores
positivos que engruesan el envejeci-
miento de la poblacién, como el
aumento de la esperanza de vida, la
reduccion de las muertes de bebés
en el parto, al igual que la de las
madres, y la caida del embarazo
adolescente.

Antonia Laborde
Santiago de Chile
27 MAR 2025 - 16:44 CLST

“EL DEJAR DE LUCHAR
ES EMPEZAR A MORIR”
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CUPEMCHI V REGION CELEBRA SU ANIVERSARIO N° 23

El dia 14 de Abril pasado, la Central Unitaria de Pensionados y Monte-
piadas de Chile, CUPEMCHI V REGION, realiz6 un Acto para celebrar
su Aniversario N° 23, en el Club Aleman de Valparaiso.

En la foto Dirigentes Nacionales y Regionales: Gabriel Unzaga, Fernando Riquel-
me, Miguel Ordenes, Raquel Jerez, Ramon Lopez, Benedicto Monsalve, Pascual
Lameles, Miriam Rosa Diaz, Minerva Quintanilla, Gustavo Pereira y Osman Pérez.

DIRIGENTES DE CUPEMCHI V REGION Y CUPEMCHI NACIONAL EN EL
ANIVERSARIO N°. 23 DE LA REGIONAL.



08 €l CUPEMCHI | wmavo 2025

El saludo del Presidente de CUPEMCHI V
REGION, Don Benedicto Monsalve Silva a los
Dirigentes Nacionales y Regionales, con
motivo del Aniversario N°. 23, de la Regional.
La actividad cont6 con la presencia de los
Presidentes de las Organizaciones afiliadas,
un acto fraterno y camaraderia.

El Presidente Nacional de CUPEMCHI C.G. entrega su
saludo a nombre del Consejo Directivo Nacional a los
Dirigentes Regionales en la ceremonia del Aniversario

N°. 23 de la Regional.

En sus palabras entregb un sentido de unidad, trabajar

por las Personas Mayores y buscar los consensos para

lograr avanzar en estos tiempos de polarizacion.
Insto6 al Directorio de CUPEMCHI V REGION y los
Dirigentes de las Organizaciones afiliadas a participar
de las instancias propias de las Personas Mayores,
dentro de la sociedad civil.




Disfruta con tranquilidad junto ‘
a tus seres queridos

NOSOTROS NOS

PREOCUPAMOS DEL RESTO

Pide tu Crédito

bienestar y el de tus

{CONTACTANOS!

Pensionados

PS5, mejora tu

2EreEs (uer idos

(w) 800 B35 220

% pensionadosips@financoop.cl

e

& www.financoop.cl

mavo 2025 | €l CUPEMCHI 09

La Central Unitaria de Jubilados,
Pensionados y Montepiadas de
Chile, CUPEMCHI C.G. ha
presentado un Proyecto Auto-
gestionado a SENAMA, con la
intencion de crear un Podcast de
Audio, programa que va en la
finalidad que las Personas
Mayores puedan entregar a la
comunidad sus impresiones de
vida. Aprovechando la tecnolo-
gia y nuevas formas de comuni-
cacion, es necesario insertarse
con renovadas formas de cone-
xion, donde sean los propios
Pensionados quienes opinen vy
entreguen la realidad por la que
cada dia vive este grupo etario,
en materia de Salud, Pensiones,
Seguridad Publica y todo lo
atingente a su diario pasar después
de su término laboral, donde queda
en la indefension.

También es importante que se conoz-
ca mas alla de la opinion de las Autori-
dades de Gobierno, Expertos, Acadé-

micos, el verdadero sentir que por

afios son marginados quienes
solamente son tomados en cuenta
para las elecciones.

Factores que contribuyen a la Discri-
minacion: Estereotipos Negativos,

Falta de Politicas Publicas,
Invisibilizacion, Barreras Arqui-
tectonicas, Prejuicios en el
Lenguaje.

Consecuencias de la Discrimi-
nacion: Pérdida de la Dignidad y
Autoestima, Problemas de
salud, Aislamiento Social,
Problemas Econémicos.

En resumen: La discriminacion
hacia las Personas Mayores es
un problema que requiere una
respuesta integral, que incluya
la modificacién de actitudes ya
enumeradas, de este grupo de
poblacion, junto al sentir de la
ciudadania en los espacios que
se abran para mejorar la calidad
de vida en este presente y futuro.

“EL DEJAR DE LUCHAR
ES EMPEZAR A MORIR”
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ELECCIONES EN LA SOCIEDAD PORTUARIA DE
JUBILADOS Y MONTEPIADAS, DE VALPARAISO

El dia 25 de Abril pasado, se realiz6 la
Elecciéon de Directorio de la Sociedad
Portuaria de Jubilados y Montepiadas
de Valparaiso, SOPORJUM, donde
participaron 44 Socios y Socias.

El recuento de votos fue efectuado
por el TRICEL, compuesto por: Miner-
va Quintanilla Ortega, Presidenta,
Silvia Chaparro Lépez, Secretaria y
Alejandro Romero Lira, Director,
quienes determinaron el siguiente
cdmputo:

i

Esther Luzarraga Berrios 28 votos
Yina Hamen Ibaceta 21 votos
Jorge Torres Opazo 27 votos
José Ramirez Escobar 18 votos

Francisco Herrera Herrera 36 votos

Constituido el Directorio, este quedo6
conformado de la siguiente manera y
seré el que regira a la Sociedad por
los préximos dos afios.

PRESIDENTE:
FRANCISCO HERRERA HERRERA

VICEPRESIDENTE:

JOSE RAMIREZ ESCOBAR
SECRETARIO:

JORGE TORRES OPAZO
TESORERA:

ESTHER LUZARRAGA BERRIOS
DIRECTORA:

YINA HAMEN IBACETA

“EL DEJAR DE LUCHAR
ES EMPEZAR A MORIR”

DESEAMOS A LADIRECTIVAY
SOCIOS DE SOPORJUM
MUCHO EXITO Y PROSPERI-
DAD EN ESTE PERIODO,
LARGA VIDA SOCIAL Y QUE
MANTENGAN LA UNIDAD Y
CONVIVENCIA GRATA.
MUCHOS SALUDOS.



mavo 2025 | €1 CUPEMCHI 11

¢POR QUE SE CELEBRA EL 1° DE MAYO,
EL DiA DEL TRABAJADOR?

El 1° de mayo se instituy6 como Dia
Internacional del Trabajador en
conmemoracion de la sangrienta
represion que sufrieran los obreros de
la fabrica McCormick, durante varios
dias de abril y mayo de 1886, en la
ciudad de Chicago.

En esas épocas, la jornada del traba-
jador estadounidense podia extender-
se hasta 18 horas. Alli en Chicago, la
«Noble Order of the Knights of Labor»
(Noble Orden de los Caballeros del
Trabajo) agrupaba a la mayor parte
de los asalariados y llevaba adelante
una sostenida campanfa para lograr
que la jornada laboral se limitara a 8
horas. Este justo reclamo choc6 con
una cerrada oposicion empresarial,
circunstancia que impulsé6 a los obre-
ros de Chicago a declarar la huelga.
La protesta conté con una adhesion
en todo el pais de mas de cinco mil
trabajadores, clamor que finalmente
hizo ceder al sector patronal.

Pero, los duefios de McCormick no
aceptaron el cambio y ello llevo a que
sus empleados exteriorizaran airada-
mente su descontento, concentrando-

se en los alrededores de la fébrica.
Para frenar la situacion, la empresa
recurrié a la policia. El dia 1° de mayo
la protesta fue acallada a balazos por
las fuerzas represoras, que causaron
numerosos muertos y heridos. Pese a
la violencia desatada contra ellos, el 2
y el 3 de mayo los obreros se reunie-
ron en el mismo lugar y en ambas
oportunidades volvieron a ser salvaje-
mente atacados, por lo que nueva-
mente gran cantidad de manifestan-
tes perdieron sus vidas o quedaron
gravemente heridos.

El 4 de mayo volvieron a concentrarse
y a sufrir la violencia de la caballeria
policial. Como aun asi no cedian, los
uniformados abrieron intenso fuego y
abatieron a numerosos trabajadores.
En medio del caos, estalld una
bomba, supuestamente arrojada
contra las fuerzas represoras. Este
hecho, histéricamente conocido como
el «atentado de Haymarket», motivo
el posterior enjuiciamiento de seis
obreros, los «Martires de Chicago»,
cuya culpabilidad jamas fue probada.
Sus apellidos eran Spies, Parsons,
Engel, Fischer, Fielden y Schwab;

cuatro de ellos fueron condenados a
muerte y los otros dos a trabajos
forzados de por vida.

La repercusibn mundial de estos
hechos provoc6 una oleada de indig-
nacion que obr6 como factor agluti-
nante de fuerzas dispersas que
combatian por los mismos ideales
que aquellos trabajadores estadouni-
denses. Treinta y tres afos después,
en 1919, la primera conferencia de la
OIT, que acababa de ser constituida,
proponia la adopcién universal de la
jornada de ocho horas y la semana de
48 horas. Tras un largo debate, la
mocioén fue finalmente aprobada.

Tal fue el origen de la conmemoracion
del 1° de Mayo como Dia Internacio-
nal del del Trabajador, que cada afo
da a los trabajadores una oportunidad
para afirmar sus derechos y su mutua
solidaridad.

“EL DEJAR DE LUCHAR
ES EMPEZAR A MORIR”




2 LOS HEROES,

ANOS

RO SALUD,
' SIEMPRE TENEMOS MAS.
AR\ o

En linea con tu salud.

Aprovecha consultas de Telemedicina con
precios especiales para nuestros/as afiliados/as

4 . ~
VIDAINTEGRA | $2-990 Consulta médica.

\ crumrerwtriees | Medicina general, psicologia adulto e infantil / juvenil. )

-

_ Desde $10.000 Consulta médica.
medlsmqr* Medicina general, psicologia adulto, psiquiatria, nutricion

\ e y dietética, diabetologjia, endocrinologia y kinesiologia. )
(- - )
Desde $14.270 Consulta médica.
6 :) Salud 5; Especialidades médicas disponibles: Medicina
\ General, Psiquiatria, Neurologija y Psicologia. )
Vigencia del beneficio: Hasta el 31 de diciembre de 2025.
(_ PENSIONADOS ) Sumate a nuestras
redes sociales y entérate ©
© 600 222 99 99 de nues1':ros genefigios. O ﬁ ° @

Los Productos o servicios ofrecidos por terceros distintos a CCAF Los Héroes, son de
responsabilidad de quienes los ofrecen o prestan. Para mas informacién sobre estos
beneficios, montos, requisitos, modalidades, cupos, restricciones, plazos de caducidad y
demas condiciones de otorgamiento, dirijase a la sucursal mas cercana o ingrese a
www.losheroes.cl, o a través del call center. Los productos o servicios ofrecidos por
terceros distintos a Los Héroes CCAF son de responsabilidad de quienes los ofrecen o
prestan. Las tarifas correspondientes a los servicios ofrecidos deberan ser pagadas
directamente por el afiliado o el beneficiario al prestador. Los Beneficios correspondientes
al Programa de Prestaciones Adicionales del ano 2025 se aprueban anualmente y podran
estar afectos a cambios o modificaciones conforme a lo dispuesto en el D.S 94 de 1978 del
Ministerio del Trabajo y Prevision Social e instrucciones de la Superintendencia de
Seguridad Social. Las Cajas de Compensacion, entidades de seguridad social, son
fiscalizadas por la Superintendencia de Seguridad Social (www.suseso.cl).



