CENTRAL UNITARIA

717 DE JUBILADOS, PENSIONADOS a0 5
® LOS HERO ES® '1 II! I,IAIOIVTEPIAD4SDECHILECG Qctubre 2023 - N° 294
O R cupEMCHI SAMILEIS A2 ES

w 3 ~ v
Pers. Juridica N° 2583 Minist. Econ. Fom. y Reconst.
1°" Lugar 3 7 A
Premio Nacional de Satisfaccion < [ P oy Il
Clientes por segundo afio consecutivo. S\ e

Sector Cajas Compensacién -~ e Qi ’ F Organo de difusién de la Central Unitaria de Jubilados,
p— 7 - \ ~ Pensionados y Montepiadas de Chile

606009

LA GENTRAL UNITARIA DE JUBILADOS, PENSIONADOS Y MONTEPIADAS DE
CHILE, CUPEMCHI C.G. CELEBRA UN NUEVO ANIVERSARIO, EN SU CONSTANTE
LUCHA POR LA VISIBILIDAD DE LAS PERSONAS MAYORES

Con un servicio de calidad,
asi nos gusta que vivas.

Porque queremos tanto que las empresas como sus
trabajadores/as siempre tengan una atencién cercana
y de excelencia, disponemos para ti todos estos canales
de atencioén:

\ ' 9
i
¥ s
8 v
lJ.;,‘ "o {
! :
¥ -
1

* Ejecutivo/a empresa

» Call Center exclusivo trabajadores/as
» Sitio Web

 Sucursal virtual

* Asistente virtual Ema

* 160 sucursales a lo largo de todo Chile

Seguiremos trabajando para que siempre recibas ANIVERSARIO 32.
un servicio de calidad. CON EL COMPROMISO DE UN TRABAJO DE UNIDAD Y CONSIDERANDO EL BIEN COMUN
DE LAS PERSONAS MAYORES, LA DIRIGENCIA DE CUPEMCHI CELEBRO UN NUEVO
Con beneficios para mi, asi me gusta vivir. ANIVERSARIO.
—
Q600 222 99 99
CROGALIDAR o
Las Cajas de Compensacion, entidades de seguridad social, son fiscalizadas por la “EL DEJAR DE LUCHAR ES EMPEZAR A MORIR”

Superintendencia de Seguridad Social (www.suseso.cl).



€l CUPEMCHI

EDITORIAL

Hace varios dias que no se escucha o poco del Consejo
Constitucional, ¢sera que estan preocupados de lo que
ocurrié hace 50 afios? Sin embargo, el pueblo de Chile y
los que estamos preocupados de esta “nueva Constitu-
cibn” queremos noticias, saber en qué estan, si hay acuer-
do, o no hay acuerdo internamente en los lineamientos que
trabajan. La posibilidad de un posible rechazo a la eventual
propuesta de Constitucion que emane del Consejo Consti-
tucional es real, aun cuando esta no se ha elaborado, si
aquello sucede, el panorama politico se complica y frente a
ello todavia no han surgido estrategias que indiquen una
forma de superar tal situacion, lo que solo puede suceder
si se estableciera un orden politico que asegurase un
equilibrio entre las clase y grupos sociales.

Tal escenario solo podria ser efectivo si se impulsa desde
un minimo consenso y con la mas alta participacién popu-
lar posible. Sin embargo, las elites se tientan con una
salida dirigida desde las alturas que genere un pacto entre
los grupos dominantes y que tal acuerdo sea impuesto
desde el Congreso Nacional, en definitiva, serian los parla-
mentarios quienes ejercerian el poder constituyente, se
cometeria un error tremendo, ya que sabemos en qué
lugar estan catalogados por la ciudadania los sefiores
parlamentarios, pero la tozudez de algunos constituyentes
que quieren imponer sus ideas a como dé lugar y teniendo
una mayoria dentro y fuera, da para cualquier cosa, pero lo
propuesto por la Comisién de Expertos, es el contenido
ideal para generar un nuevo orden es no entender nada, ya
que precisamente el rechazo que surge es porque, entre
otras cosas, hay un repudio a la existencia de tal estructura
creada en el Acuerdo por Chile, por lo que poner sus conte-

nidos como base para una futura constitucién, es una
insensatez de marca mayor. No obstante, es posible que
se concrete dicha estratagema, debido a que los grupos
empresariales han desatado una campafa de presion con
gran fuerza tras el objetivo de que en el pais “se acabe la
incertidumbre”, entonces, ¢que se propone si el Consejo
Constitucional no se transforma en el instrumento que
logra una salida de consenso a través de una constitucion
que deje a todo el mundo contento y se supere la crisis?
¢ se postergaran las definiciones que urge adoptar? ;todo
seguira igual?

Los problemas de Consejo Constitucional muestran falen-
cias de la institucionalidad, desgastandola e incentivando
los pactos al margen de la gente, de la sociedad civil, lo
que solo favorecen a los grandes grupos econdmicos,
quienes apuestan a que se les asegure el aumento de sus
utilidades, o sea, el modelo de acumulacion, no se toca,
vale decir que no hay posibilidad alguna de redistribuir la
riqueza y si el principal problema social es la desigualdad,
la propuesta no tiene futuro. Asi, la complejidad de la situa-
cion politica crece, las soluciones estan lejanas y en los
sectores populares, el rechazo se consolida.

EL DEJAR DE LUCHAR ES
EMPEZAR A MORIR.

www.cupemchi.cl
Santiago - Chile

EL CUPEMCHI

ORGANO DE DIFUSION DE LA
CENTRAL UNITARIA DE
JUBILADOS, PENSIONADOS Y
MONTEPIADAS DE CHILE

Ramén Lépez M.

Colaboradores: Sergio Correa,
Gustavo Pereira, Sergio Rosas,

Av. Brasil 349 — Fono 226969167

Email: cupemchi@hotmail.com Ana Lobos

Director y Representante Legal:

Direccion de Produccion:
Juan Gabriel Pérez Reveco
Pedro Leon Ugalde 1708
Fono: 25551289
percoprint@yahoo.es

Disefno y Diagramacion:
Rodrigo Marambio
santoroproduccion@yahoo.es

Edicién: Miguel Ordenes Varas

€l CUPEMCHI

1 de Octubre: Dia Internacional
de las Personas de Edad

"Igualdad
y no discriminacion

por razones de edad”

El 14 de diciembre de 1990, la
Asamblea General de las
Naciones Unidas, a través de la
resolucion 45/106, designd el 1
de octubre Dia Internacional de
las Personas de Edad.

En Chile durante este mes de
Octubre, se celebran una serie
de actividades donde las Autori-
dades visibilizan a este grupo
etario, sin embargo, su trans-
cendencia no tiene injerencia
real en las Personas Mayores,
ya que su verdadera importan-
cia radica en mejorar las
Pensiones, la Salud Preventiva
y Hospitalaria, la Vivienda, la
Seguridad, como también, una
Recreacion adecuada y libre de los
operadores de turismo irresponsables.

Por tanto, ;Cual es el compromiso de
las Organizaciones con sus afiliados, al
margen de una fiesta de celebracién?
Quizéa va por una comunicacion veraz y
transparente respecto del actuar de las
Autoridades y Parlamentarios, Gober-
nadores, Alcaldes, Senama vy todo
quien tenga una gestibn hacia las
Personas Mayores.

Estar atento y proponer medidas de
mitigacion efectiva, de tal manera que
sean escuchados ante los requerimien-

OCTUBRE, MES DE LAS
PERSONAS MAYORES

Articulo 5. Convencién Interamericana
sobre la Proteccién de los Derechos Humanos

de las Personas Mayores

tos y exigir su cumplimiento ante los
anos que llevan sin una solucién efecti-
va.

Hoy la Central Unitaria de Trabajadores
ha creado la Secretaria de las Personas
Mayores, por lo tanto, ante esta entidad
mayor se deben buscar la unidad de las
Organizaciones afiliadas y por interme-
dio de esta gran unidad, hacer que el
Gobierno reciba a sus Dirigentes y se
comprometa a un resultado definitivo,
ya que son muchos afios de aplaza-
miento a la problematica.

Es necesario demostrar a los politicos
que el negacionismo y la polarizacion

¥

en la que se encuentra el pais,
es culpa de ellos y no de la
Ciudadania, por tanto, se debe
buscar iniciativas para que en
una proxima eleccion se casti-
gue a estos mercenarios de la
politica y se busque personas
que sean transparentes,
idoneas, con una probidad
comprobada, de tal forma de
demostrar que los casi 4 millo-
nes de Personas Mayores tiene
el poder del voto, ante el requiri-
miento de los posibles candida-
tos, seran apoyados aquellos
que realmente se comprometan
ante las peticiones solicitadas.

iEl tiempo que queda cada vez
es menor y debemos hacerlo sentir
demostrando que hay un poder a
ejercer!

iEl dejar de luchar es
empezar a morir!
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LA ASOCIACION MARINA MERCANTE NACIONAL, CONMEMORACION 50 ANOS DEL GOLPE

CELEBRO PASANDO AGOSTO, EN EL CLUB ALEMAN DE
VALPARAISO, EL 1° DE SEPTIEMBRE

TANGO, CUECAS, RIFAS, ALMUERZO
Y MUCHA DIVERSION

Una emotiva conmemoracién se realiz6 el dia 13 de
Septiembre, con motivo de recordar a 04 Ciudada-
nos Brasilefos Ejecutados y Exiliados que perdieron
la vida durante la Dictadura Militar, con la asistencia
del Embajador de Brasil, Paulo Soares, Ministro de
Justicia de Brasil, Flavio Dino, Ministro Derechos
Humanos Brasil, Silvio Lual, la Alcadesa de Santia-
go, Iracci Hassler.

Instalacién de Placa en Conmemoraciéon de
los 50 Afios del Golpe de Estado en Chile,
Realizado en Plaza Brasil, Santiago Centro.
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CUENTA PUBLICA COMISION DE USUARIOS
SISTEMA DE PENSIONES 2022

El dia 16 de agosto en el segundo
piso y en dependencias del Ministerio
del Trabajo se dio la Cuenta Publica
2022 de la Comision de Usuarios del
Sistema de Pensiones que fue creada
mediante la Ley N° 20.255, articulo 43
en el afo 2008. La Comision tiene
como funcién informar a la Subsecre-
taria de Previsidbn Social y a otros
organismos publicos del sector, sobre
las evaluaciones que sus representa-
dos efecten acerca del funciona-
miento del sistema de pensiones,
ademas de proponer las estrategias
de educacion y difusiébn de dicho
sistema.

Desde mayo de 2022, la Comisién se
encuentra compuesta por las siguien-
tes personas:

Rafael Pizarro Rodriguez, Académico
Universitario quien la preside; José
Diaz Zavala y Maria Amalia Pereira
(S) Representante de los Trabajado-
res; Constanza Bollmann y Erika
Fernandez (S) Representante de las
Entidades Privadas; Ramén Lopez Y
Cristina Tapia (S) Representante de
los Pensionados; Juan José Carcamo
y Lenia Pizarro (S) Representante de
Instituciones Publicas.

Se desarroll6 el trabajo mediante
reuniones perioddicas, a las cuales se
invita tanto a Autoridades, Organiza-
ciones de Empleadores, Trabajado-
res, Pensionados y Especialistas, con
el objeto de recoger las evaluaciones
que tengan respecto del Sistema de
Pensiones. De estos encuentros
surgen propuestas y observaciones,
las que se entregan al Subsecretario
de Prevision Social y otras Autorida-
des de Seguridad Social y se incluyen
en su informe anual. Entre el mes de
Junio y Diciembre del 2022 se realiza-
ron un total de 18 sesiones. En cuanto
a los desafios y nuevos énfasis,
seran: Territorializar la Comision;
Descentralizar; Contribuir y Aumentar
los Niveles de Satisfaccion, Dignidad
y Solidaridad del Sistema de Pensio-
nes; Desarrollar Dialogos en Instan-
cias Subnacionales, desde Lobgicas
de Dindmicas, Metodologias y Valo-
res. Se buscard articular y recoger la
perspectiva territorial, estableciendo
espacios de dialogo y reflexiones
regionales, nutriendo el trabajo de
esta Comision en pro de los usuarios
del sistema. Se elaborara la opinion
como Comisidn sobre la reforma de
pensiones en dos niveles: una gene-
ral, con acuerdos transversales y

validados por los actores y otra con la
especificidad de miradas y criterios
propios de la dispersién de actores
que se representan y participan en
este espacio. Se seguira monitorean-
do la implementacién de la PGU en su
aplicacibn concreta, sus puntos
criticos, desviaciones, mejoras y
componentes, entendiendo esta
€COmo un camino correcto, pero que
no resuelve completamente la necesi-
dad de mejorar la calidad de vida de
las y los usuarios, es decir, entiende
la PGU como un avance solidario,
pero aun insuficiente para conseguir
los objetivos y necesidades de la
poblacién.

Para tener mas informacién con
respecto a la Cuenta Publica de la
Comision de Usuarios y si desea
contactarse via email con esta, escri-
ba a la siguiente direccion:

comisiondeusuarios@previsionso-
cial.gob.cl

Péagina web de la comision:
www.comisionusuarios.cl
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Hace pocos dias atras y con silencio,
ya que no se dio mucha publicidad en
los medios de comunicacidén, una
situacion bastante inquietante con
respecto a lo que estan realizando los
Constituyentes y pareciera que junto
a algunos Senadores de oposicion
presentaran una reforma para que no
se pueda iniciar un nuevo proceso
constituyente, se apruebe o se recha-
ce en diciembre.

En detalle, la iniciativa que fue
presentada por los senadores de la
bancada de Renovacién Nacional
(RN) Francisco Chahuan, Alejandro
Kusanovic, Kenneth Pugh, junto al
Republicano Rojo Edwards, busca
modificar el capitulo XV de la Consti-
tucién Politica, de esta forma, el texto
sefiala: “El presente proyecto de
reforma constitucional propone modi-
ficar el capitulo XV de la Constitucidon
Politica de la Republica estableciendo
que, si la propuesta de nueva consti-
tucion resultare rechazada, no se
podra presentar, en un plazo minimo
de dos afios, ninguna reforma consti-
tucional cuyo objetivo sea prolongar o

dar inicio a un nuevo proceso consti-
tucional”.

Sin embargo, en el caso de que el
texto no fuera aprobado, el inciso que
se le agregaria a dicho capitulo seria
que “si la cuestibn planteada al
electorado en el Plebiscito Nacional
Constitucional no fuera ratificada,
continuara vigente la presente Consti-
tucion y durante el transcurso de dos
afos desde dicho plebiscito, no podra
presentarse proyecto alguno que
tenga como idea matriz la creacion de
un procedimiento para la elaboracion
de una nueva Constitucién”.

LA NUEVA CONSTITUCION, MOVIMIENTOS
DE LA DERECHA POR S| ES RECHAZADA

Al respecto, el Senador Chahuan
explico que “nosotros hemos sefala-
do que Chile no puede vivir en estado
permanente constituyente y eso impli-
ca hacer todos los esfuerzos necesa-
rios para que en este segundo intento
logremos llegar a los acuerdos nece-
sarios”.

Creemos que el pueblo de Chile
quiere y queremos tener una Consti-
tucibn que no esté atrapada por
intereses y privilegios, por lo tanto, es
una presion indebida para aprobar
ese texto. Entonces, debemos
preguntarnos los que somos dirigen-
tes sociales jes que no ha existido
realmente un consenso para este
nuevo marco? ¢se impuso definitiva-
mente un engranaje antidemocratico
que busca legitimarse al interior de
este?

Son muchas las inquietudes que hay
en estos momentos dando vueltas
alrededor de las y los chilenos, ¢, nos
quedaremos con la Constituciéon que
nos rige hoy? Se preguntan las perso-
nas que se preocupan del futuro, es
un periodo de confusiones, las emer-
gentes expresiones nacionalistas que
se ven en las calles, son el resultado
que un sector quiere el poder como
sea, no les interesa las libertades
individuales, busca tener un Estado
autoritario y para ello mueve sus
engranajes que siempre estan ahi.

“EL DEJAR DE LUCHAR ES
EMPEZAR A MORIR”

Lopez Munoz
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El COVID Y LOS DESPIDOS

El término de la alerta sanitaria por
COVID-19 a fines de agosto no implico
solo el fin del uso de mascarillas en los
centros de salud, sino que también el
término del financiamiento especifico
que se estaba dando desde el inicio de
la pandemiay por lo tanto, el despido de
miles de trabajadores que se mantienen
bajo el contrato de honorarios COVID.

Este no es el primer despido masivo a
trabajadores honorarios COVID, se han
realizado varios despidos parcelados
en los Ultimos afos por parte de los
Servicios de Salud locales, bajo el
argumento de la descomplejizacion de
camas, cierre de sectores y falta de
financiamiento. Pero, aun asi, hasta el
anuncio del fin de la alerta sanitaria,
existian 12.417 honorarios COVID a
nivel nacional (de los 32 mil que fueron
contratados al inicio), de estos 6.500
seran despedidos, si bien no existe
claridad de las fechas de despidos, ya
se informa que algunos Servicios de

Salud iniciaran a fines de septiembre.

Es claro que la crisis sanitaria producida
por la pandemia del COVID-19 ya fue
resuelta, pero la crisis que sigue latente
es la precarizacion de la salud publica,
donde el déficit de trabajadores (suma-
do a otros problemas como la infraes-
tructura deficiente) es un factor clave en
los problemas para lograr una buena
atencién a los usuarios y sus problemas
de salud, esta crisis estructural ha sido
“parchada” con los honorarios COVID,
el gobierno dice ser consciente de eso,
y que por lo mismo buscan extender
algunos contratos hasta diciembre y
aumentar el presupuesto para el 2024,
pero de todas formas efectuaran estos
despidos (como ya lo hicieron en otras
oportunidades), atacando no solo a
trabajadores y sus familias, sino que al
conjunto de la poblacién que se atiende
en el sistema de salud publica.

Los gremios de la salud como FENATS

y FENPRUSS han denunciado esta
situacion desde que se definio el fin de
la alerta sanitaria, para esto han anun-
ciado distintas movilizaciones, por otro
lado, el Colegio Médico si bien critica
los despidos, no ha anunciado ningin
tipo de movilizacién. Estas situaciones
vienen a develar algunos problemas
estructurales como el trabajo precario e
inestable que abunda en el sector de la
salud, ademas de la falta de personal y
financiamiento.

Desde esa perspectiva, esto plantea la
necesidad que el sistema de salud sea
gestionado y financiado integramente
por el Estado, que pueda dar respuesta
a las necesidades de la poblacién y sin
inestabilidad laboral.

“DEJAR DE LUCHAR ES
EMPEZAR A MORIR”

Ramon Lépez Mufioz
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INAUGURACION MURAL CONMEMORATIVO, EN
HOMENAJE AL EX DIRIGENTE FERROVIARIO,
FERNANDO NAVARRO ALLENDES

El Sabado 19 de Agosto, se realiz6 en
la Corporacion Ferroviaria Santiago
Watt, la Inauguracién de un Mural,
conmemorativo, en homenaje al Ex
Dirigente Ferroviario y Presidente de
la Federacién Santiago Watt, Presi-
dente de la CUT, Miembro del Comité
Central del Partido Comunista,
Fernando Navarro Allendes.

Con motivo de cumplirse 50 anos del

derrocamiento del Presidente Salva-
dor Allende y que significé la persecu-
cion, desaparicion, fusilamiento, de
los Trabajadores Ferroviarios.

Fernando Navarro Allendes, trabajé
en la Empresa de Ferrocarriles del
Estado, en el Estamento de Traccién,
donde se desempenio en la carrera de
Magquinista, la cual, diversificé con su
entrega como Dirigente sindical. En el

ano 1976, fue detenido en una calle
de Santiago y hasta la fecha sus
restos no han sido encontrados. Este
trabajo fue gracias a la Fundacion
Julio Guerra Olivares y al compromiso
de las Hijas de Fernando Navarro,
Patricia y Ménica.

Ramon Lopez M.
Presidente de
Cupemchi Nacional,
Pascual Lameles M.
Socio, Miriam Diaz,
Dirigenta Cupemchi
V Regioén, Gustavo
Pereira A. Dirigente
Cupemchi V Region
Y Miguel Ordenes V.
Presidente Corpora-
cion Ferroviaria
Santiago Watt,
Valparaiso.
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REUNION DE CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL
CUPEMCHI C.G. Y DIRECTIVOS CUPEMCHI
V REGION, VALPARAISO

El dia 30 de Agosto pasado, el Conse-
jo Directivo Nacional de Cupemchi
C.G. se reuni6 en Valparaiso, con la
Directiva de Cupemchi V Region, en
la sede de la Asociaciébn Marina
Mercante Nacional.

Una reunion cordial y donde Ramon
Lépez M. Presidente Nacional vy
Fernando Riquelme S. Presidente
Regional, encauzaron los puntos que
se discutieron y analizaron para en

conjunto llevar una mejor conduccién
en la problematica de las Personas
Mayores.

Se dio a conocer el trabajo regional
en materia de Pensiones, Montepio,
Deuda del 10,6%.

Cupemchi Nacional en su trabajo de
conduccion, continlia con su progra-
ma de fortalecer las Regionales,
como también recuperar las Organi-

(alsl o)
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zaciones que desean participar y que
las Autoridades cumplan las leyes y
tratados, donde las Personas Mayo-
res son sujetos de derecho, que
merecen ser tratados como todos los
ciudadanos, después de su proceso
laboral como Trabajadores y que al
término de este, tienen el derecho a
un descanso justo y con pensiones
dignas.

DIRIGENTES DE CUPEMCHI NACIONAL Y CUPEMCHI V REGION,
PARTICIPANDO EN UNA REUNION DE TRABAJO, EN LAASOCIACION
MARINA MERCANTE NACIONAL, VALPARAISO.

DE IZQUIERDA A DERECHA: FLORIDOR DONOSO, MIGUEL ORDENES,

JOSE OYARCE, GABRIEL UNZAGA, BENEDICTO MONSALVE, SERGIO

ROSAS, LUIS PINO, SERGIO CORREA, ANA LOBOS, MARIO SALAZAR,
RAMON LOPEZ, FERNANDO RIQUELME, ERNESTINA MIRIAM DIAZ.

€l CUPEMCHI

HUMBERTO PALMA MONTERO, Q.E.P.D.
Nacio el 01-05-1935

Trabajé en el Hospital J.J. Aguirre de la Universidad de Chile:

1951 - 1973.

Presidente de la Asociacion de Profesores y Empleados de la
Universidad de Chile: 1968-1973.
Miembro del Consejo Normativo Superior: 1970-1973 (Repre-
sentante Estamento no- Académico).
2015 a 26 julio 2023: Vicepresidente Asociacion Pensionado

Extracto de las palabras de su hijo
en su despedida:

“El cura del responso dijo que “preo-
cuparse de los demas trae proble-
mas”. Es cierto. Problemas serios,
enemigos que pueden ser feroces.
Pero también trae amigos. Amigos a
prueba de anos y de inclemencias.
Quiero hacerte un homenaje desde la

Universidad de Chile.

alegria de ser tu hijo y
contar algunas cosas.

Trabajar en el Hospital
J.J.Aguirre fue como
entrar a un gran barco.
Trabajar en él fue descu-
brir y avanzar. Muy joven
llegaste a cargar sacos,
fierros y maderas. Cada
dia llegabas para los
mandados. Estafeta era
lo mejor. Pasabas el
trapero por los pasillos
eternos. Con el tiempo
serias portero y luego
rondin. La diferencia, lo
recuerdo, se notaba en
los alimentos en la mesa
familiar.

Fue entre barrenderos y
médicos que te hiciste
sindicalista y Comunista,
con la mente iluminada
por la ilusion del paraiso
en la tierra. En parte, el
partido fue un poco el padre que a
veces faltd. El partido te ensefi6 a
leer, a escuchar, a hablar, a mirar
hacia el futuro y a fundar el futuro.

Te dedicaste con energia. Tu palabra
y tu opinibn se hicieron importantes.
Fuiste Presidente de la Apeuch, la
Asociacion de Profesores y Emplea-
dos de la Universidad de Chile.
Hacias discursos. Salias en la tele.

Los vecinos y los tios te preguntaban
cosas.

Cuando todo cambié y se hizo
peligroso, anduviste  escondido.
Fuiste apresado, torturado, exonera-
do. Perdiste amigos muy queridos.
Sin trabajo saliste a vender plumeros
a calles y ferreterias, a vender suecos
a la feria, a vender niples, carne,
zapatos. Y tu hermana te habl6é del
almacén.

Ya siendo abuelo, un dia me dijiste
“que debe ser lindo estudiar y trabajar
en algo que te guste”. Ainstancias de
tu nuera, decidiste estudiar y terminar
el cuarto medio. Te gustd estudiar y
entraste a la Universidad de nuevo,
pero ahora con cuadernos y a clases.
“Los hombres no se rinden” me
decias cuando jugdbamos a la lucha.
Cuando enfermaste peleaste con
todo lo disponible. Con voluntad y
actitud. Si ser padre es ensefiar a
vivir, tU sabes que siempre estuviste.
Que la vida es para vivirla y hacerla
cada dia porque mafana siempre
puede ser mejor. Y que hay que jugar
limpio y ayudarse.

Gracias Papa. Un abrazo eterno
ASOCIACION PENSIONADOS

UNIVERSIDAD DE CHILE,
APEUCH.
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ANIVERSARIO 32, MALLOCO - PENAFLOR,
DIRIGENTES SALUDAN A CUPEMCHI NACIONAL

CARLOS FUENTEALBA,
UNAP.

MANUEL LOBOS,
SOPORJUM
VALPARAISO.

€l CUPEMCHI

CORPORACION FERROVIARIA
SANTIAGO WATT VALPARAISO
CELEBRA SUS 134 ANOS DE VIDA

Con una gran participacioén de Socios
y Socias, la Corporacion Ferroviaria
Santiago Watt Valparaiso, continua-
dora de una sefiera Institucion, la
Federacion Santiago Watt, cerré sus
actividades de Aniversario, en su
sede de Juan EIkins, Cerro Placeres,
con una Ceremonia, Premiacion a los
Ganadores de los Juegos de Salon y
Almuerzo de convivencia, el dia 09 de
Septiembre pasado.

Se destacan dentro del programa de
Aniversario, el Conversatorio sobre el
Libro “Ferrocarriles y Estaciones de V
Region de Valparaiso” el dia 11 de

En la foto de la dere-
cha: Los Ganadores del
Juego de Brisca, Victor
Irribarra G. y Roberto
Ramos R. acompana-
dos por la Socia Adria-
na Valverde M.

Agosto.

La Inauguracion del Mural en Home-
naje a Fernando Navarro A. Detenido
Desaparecido, Ex -Maquinista de
EFE, Ex Dirigente de la Federacion
Santiago Watt, Ex Presidente de la
CUT y Miembro del Comité Central
del Partido Comunista.

Los dias 22 y 26 de Agosto se
celebraron los Juegos de Salén, con
motivo de un nuevo Aniversario de la

GUSTAVO PEREIRA, Corporacion  Ferroviaria  Santiago
RAMON LOPEZ Y Watt de Valparaiso, con los Juegos de
RIQUELMEES:Q:E?IO Domind, Brisca y Rana, con Ganado-
o E éUPEMCHI res de 1er. Y 2do. Premio.
NACIONAL Y
CUPEMCHI V
REGION.

En la foto superior un
aproximado de los
Socios y Socias
participando del cierre
de Aniversario con
almuerzo.

MARCOS MUfi0Z.
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ANIVERSARIO 32, DE LA CENTRAL UNITARIA DE
JUBILADOS, PENSIONADOS Y MONTEPIADAS
DE CHILE, CUPEMCH C.G.

ALEJANDRA

SEPULVEDA,
En la localidad de Malloco-Penaflor, Acompafaron como invitados, la Norte-Centro, de FINANCOORP, GERENTA
se realiz6 la celebracion EL 06 DE Senoras Andrea Loncopan G.y Caro-  Carlos Fuentealba, Dirigente de COMERCIAL,
Septiembre pasado, un nuevo Aniver- lina Perez S. de la Subsecretaria de UNAP, Guillermo Risco y Jaime Nava- FINANCOOP.

sari de CUPEMCHI C.G. con la parti- Prevision Social, Don Jaime Cérdova, rro de ACHIPEM Valparaiso y

cipacion de Dirigentes de Valparaiso, Gerente General y Alejandra Sepulve- Dirigentes del Consejo Directivo

Santiago y Temuco. da, Gerenta Comercial y Rodrigo Nacional, Cupemchi V Regidn,
Ramirez, Supervisor Comercial Aréa  Cupemchi Temuco.

EL PRESIDENTE DE CUPEMCHI
NACIONAL, ENTREGANDO UN
SALUDO A INVITADOS Y
DIRIGENTES.

ANDREA LONCOPAN, L 4N
SUBSECRETARIA DE GUILLERMO RISCO, | &
PREVISION SOCIAL. PRESIDENTE ACHIPEM

VALPARAISO.

DON JAIME CORDOVA, GERENTE

GENERAL DE FINANCOOP,
SALUDANDO A LOS DIRIGENTES EN
UN NUEVO ANIVERSARIO DE
CUPEMCH C.G.
SERGIO EHIJOS, ABOGADO UN GRAN ARMONIA Y CONVIVEN-
IPS TEMUGO Y ASESOR DE CIA EN LA CELEBRACION DEL

CUPEMCHI TEMUCO. ANIVERSARIO 32, DE CUPEMCHI

C.G. DONDE COMPARTIERON
DIRIGENTES E INVITADOS EN EL
CENTRO DE EVENTOS MUNICH, DE
MALLOCO-PENAFLOR.




